
 
 

LA MUNICIPALITÉ DE SAINT-LÉON-LE-GRAND 

ORDRE DU JOUR 

          SÉANCE ORDINAIRE DU MARDI 13 JANVIER 2026 à 19H00 

 
A. ADMINISTRATION 
 

1- Ouverture de la séance  
2.- Adoption de l'ordre du jour 
3.- Approbation des procès-verbaux 
 3.1 Procès-verbal de la séance ordinaire du 2 décembre 2025 
 3.2 Procès-verbal de la séance extraordinaire du 16 décembre 2025 PVS-1 
 3.3 Procès-verbal de la séance extraordinaire du 16 décembre 2025 PVS-2 
4.- Suivi des procès-verbaux 
5.- Correspondance 
6.- Avis de motion, présentation et dépôt du projet de règlement général RM01-2026 relatif aux 

infractions pénales générales et aux autres mesures applicables par la Sûreté du Québec 
et l’autorité compétente 

 
B. RESSOURCES FINANCIÈRES 
 

1.- Comptes soumis 
2.- Renouvellement adhésion FQM 2026 
3.- Renouvellement adhésion ADMQ 2026 
4.- Office Municipal d’Habitation OMH St-Léon – Approbation du budget 2026 
5.- Demande d’aide financière à la Caisse Desjardins de l’Ouest de la Mauricie – Camp de jour 

2026 
 

C. RESSOURCES HUMAINES 
  

 1.- Conditions salariales des employés municipaux - Approbation de l’entente no. 2026-01 
 2.- Comité consultatif d’urbanisme (CCU) – Nomination des membres 
 

D. RESSOURCES MATÉRIELLES 
 
 1.- Contrat d’entretien et soutien des applications - PG solutions et Infotech logiciels municipaux 
 
E. SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 
F. RÉSEAU ROUTIER TRANSPORT  
 
 1.- Recommandation de paiement à l’entrepreneur BLR Excavation – remplacement d’une partie 

de la conduite d’aqueduc dans le Grand Rang 
 

G. GESTION DU TERRITOIRE 
   
H. SERVICE À LA COLLECTIVITÉ 
 

1.- Demande de subvention au député de Maskinongé pour le Camp de jour et Fête de la famille 
2026 

2.- Croix-Rouge- « entente de services aux personnes sinistrées » - Période de janvier à 
décembre 2026 

3.- Modification des membres du comité de vitalisation 
 
I. DIVERS  
 
 1.- Location de la terre agricole (terrain en arrière du Centre de loisirs) 
  2.- URLSM – Unité Régional des Loisirs et Sports de la Mauricie – Adhésion de la municipalité      
               et nomination d’une représentante 
 3.- Remboursement – Frais de déplacement 
 4.- Appel à une négociation diligente et concertée face aux mesures budgétaires  
     gouvernementales du projet de Loi 2 

 
J. INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 
K. PÉRIODE DE QUESTIONS 
L. CLÔTURE DE LA SÉANCE 
 


